
 

 

 

 

                            

 

募集要項 

      

1.応募資格   令和 7 年 3 月に卒業見込みで令和 7 年施行の保健師国家試験を受験予定の方。
または、すでに保健師免許を取得している方。 

   ただし、平成 8 年 4 月 2 日以降に生まれた方に限ります。 
 

2.募集人数   若干名 

3.勤務先    日本赤十字社熊本健康管理センター 

4.採用予定日  令和 7 年 4 月１日 

5.応募書類     ①履歴書  （※様式指定） 

     ②自己紹介書（※様式指定） 

        ③成績証明書（新卒者のみ） 

        ④卒業見込証明書（新卒者のみ） 

        ⑤保健師免許証写し（有資格者のみ） 

        ※①履歴書 ②自己紹介書 の様式は健康管理センターホームページからも

ダウンロードできます。 

履歴書・自己紹介書は応募者本人が直筆してください。 

         【応募された方の個人情報は、採用活動以外の目的には利用しません】 

6.応募期間   令和 6 年 8 月 7 日（水）～令和 6 年 8 月 23 日（金） ※ 必着 

7.応募方法    上記の応募書類を揃えて、期間中に当センター総務課人事係まで郵送してくだ

さい。 

 

8.試験内容・日時 一次試験  基礎能力（一般教養）・適性検査 

              ＊一次試験はオンラインにて実施します。 

              ＊受検期間および受検手順については、履歴書に記載されたメ
ールアドレスへお知らせします。  

 

二次試験  専門試験・面接 

令和 6 年 9 月 10 日(火)‣11 日(水)   

             ＊二次試験の詳細については、一次試験の合格者のみ通知いたし

ます。 

  

 

 

日本赤十字社熊本健康管理センター 

令和７年度採用 保健師 正職員募集要項 



待 遇 

1.給 与     日本赤十字社職員給与要綱による（国家公務員に準ずる）※3 ヶ月の試用期間あり 

■初任給（基本給） 230,800 円 

■手当  通勤手当、住居手当、扶養手当、待機手当、時間外手当等 

■昇給  年 1 回（4 月） 

■賞与  年 2 回（前年度実績 4.45 ヶ月分） 

2.勤務時間    8 時 30 分～17 時 10 分 (休憩 55 分) 週実労働時間 38 時間 45 分     

※早出あり                    

3.休日/休暇     週休二日制、祝日、年次有給休暇 24 日(夏季休暇 3 日含む）※翌年に限り繰

越あり、年末年始休暇、創立記念日、慶弔休暇、産前産後・育児休業、子の

看護休暇、介護休暇等の制度あり 

4.社会保険     健康保険、厚生年金保険、日赤企業年金基金、雇用保険、労災保険 

5.福利厚生     退職金制度、団体保険割引制度、各種健康診断・予防接種、制服の貸与制度、

互助会事業、全社的福利厚生事業(慶弔見舞金)、その他各種施設(トレーニン

グルームなど) 

        クラブ活動(バスケットボール、バレーボール、駅伝、フットサルなど) 

 

          

当センターの概要                    

■名 称   日本赤十字社熊本健康管理センター 

         所長 吉田 稔 

■所在地   熊本市東区長嶺南二丁目 1－1 

■創 設   昭和 53 年 4 月 

■職員数   380 人 (令和 6 年 4 月現在) 

■事業内容  総合健康管理事業(人間ドック、各種健康診断、健康増進事業他) 

       ※当センターの事業内容の詳細は、ホームページでご確認下さい。 

■基本理念  「 Health for  All ,  All  for  Health 」 

              ～すべてに人に健康を、健康に全力を～ 

 

“いのちを救う日本赤十字社の活動は、国内災害救護や国際活動など広範多岐にわたります。 

 赤十字職員として入職時に正職員は救護員として任命されます。常備救護班員は研修会や 

 訓練に参加し災害救護の現場へ派遣されることがあります。”  

 

 

問い合わせ先(応募書類提出先) 

    〒861－8528 熊本市東区長嶺南二丁目 1－1   TEL096－387－8270(直通) 

            日本赤十字社熊本健康管理センター  

            総務課人事係(担当:草西、住本)  

E-mail jinji@kumamoto-kkc.jrc.or.jp 

 

保健師職種紹介をホームページにて詳しく掲載しております。 

採用情報 / 保健師 / 職種紹介 

〔URL〕https://www.kenkan.gr.jp 

mailto:jinji@kumamoto-kkc.jrc.o


写　真

フリガナ

氏　　名
3ヵ月以内に撮影さ
れたもの（写真裏面
に氏名記入）

生年月日 大きさ：ﾀﾃ 4cm

フリガナ 　　　：ﾖｺ 3cm

〒　　　－ 電話　　　　（　　　　）

携帯　　　　　-　　　　-

e-mail

フリガナ

〒　　　－ 電話　　　　（　　　　）

携帯　　　　　-　　　　-

　　 年　 月～　 　 年 　月

　　 年　 月～　　  年 　月

　　　 年　 月

　 年　 月

　 年　 月

　 年　 月

健康状態

 扶養家族数
(配偶者を除く) 　　　　　人 配偶者  ※　有・無 　配偶者の扶養義務 　※　有・無

記入注意 ：Ａ4用紙に印刷し本人が直筆で記入すること。

：※印の箇所は、該当するところを○で囲むこと。

学　　歴
(高校から)

職　　歴

免許・資格

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　(既往歴)

令和7年度   採用試験応募用履歴書　　

　　令和　　年　　月　　日　現在

現 住 所

【日本赤十字社熊本健康管理センター】　　

帰省先

  平成　 　　年　 　　月　　 　日（　　　歳）    男   ・  女　

　氏名　（　　　　　　　　　　　）　　　　続柄　（　　　　）

　　 　　年　　　月   入学 

　　 　　年　　　月   卒業

　　 　　年　　　月   入学 

　　 　　年　　　月   入学 

　　 　　年　　　月   卒業

　　 　　年　　　月   入学 

　　 　　年　　　月   入学 

　　 　　年　　　月   卒業

　　 　　年　　　月   卒業

　　 　　年　　　月   卒業



　【氏名：　　　　 　　  　　　　　】

研究課題
得意な科目･分野

*

趣　　味
特　　技

*

スポーツ
*

高校・大学での
クラブ活動

*

自己ＰＲ

　注意事項 ：＊の内容は具体的に記入すること。

　（例）スポーツ：バレーボールで全国大会出場

　　　　特技　　：書道5段　　など



　氏　　名

 【日本赤十字社熊本健康管理センター】　　

２.健康管理センターに勤務したら、どんな仕事をやってみたいですか。

令和7年度   採用試験 応募用自己紹介書

１.志望の動機は何ですか。

３.これまでの生活の中で心掛けていたこと、目標にしていたことは何ですか。

４.自分自身の人柄・性格で、長所・短所はどんなところですか。

　長所：

６.健康管理センター以外で出願、受験（予定）している企業、団体などあれば記入してください。

　また、複数内定の場合はどうしますか。

　短所：

　

５.健康管理センターが実践する予防医療についてどう考えますか。


